STELLENAUSSCHREIBUNG

=BEZIRK
FRANKEN

| T TEL

Der Bezirk Mittelfranken sucht fur das Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken Horen -
Sprache - Lernen (BBW HSL) am Standort Nirnberg zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine / einen

MITARBEITERIN / MITARBEITER (M/W/D)
FUR DEN HAUSTECHNISCHEN DIENST AUS DEM BEREICH
ELEKTROTECHNIK

in Vollzeit (39 Wochenstunden).

Das Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken Hoéren - Sprache - Lernen ist eine lberregionale
Einrichtung zur beruflichen Rehabilitation junger Menschen mit besonderem Forderbedarf nach
§ 51 SGB IX.

B I|HRE AUFGABEN

- Kontrolle, Wartung und Instandhaltung der haustechnischen Anlagen

- Erledigung von Elektroarbeiten inkl. DGUV Prufungen

- Neuinstallation / Reparaturen in der gesamten Einrichtung

- Systematische Fehlersuche und Behebung von elektrischen Bauteilen in samtlichen
Verteilungen sowie Schaltschranken

- Abarbeiten von Mangeln laut Prufberichten

- Pflege der Aulienanlagen sowie Winterdienst

- Einweisung und Uberwachen von Fremdfirmen

- Hausinterne Umziige

- Annahme von Lieferungen, Transportauftrage, Botengange

- Allgemeine Hausmeistertatigkeiten

- Ubernahme von Rufbereitschaft / Notdienst

- Fuhrparkmanagement

B IHRPROFIL

- Sie verflgen uber eine erfolgreich abgeschlossene mindestens dreijahrige Berufsausbildung
im Bereich Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Elektro

- Berufserfahrung im erlernten Beruf ist winschenswert

- Fundierte handwerkliche Kenntnisse und technisches Geschick auch aus anderen Gewerken
sind von Vorteil

- Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft ein Dienstfahrzeug zu fahren

- Flexibilitat und die Bereitschaft zum Dienst aul3erhalb der regularen Arbeitszeiten und zur
Ubernahme von Rufbereitschaften / Notdienst

- Kundenorientierte Kommunikationsfahigkeit

- Korperliche Belastbarkeit (Heben schwerer Lasten bei z.B. Umzlgen)

- Gute Kenntnisse in MS-Office

- Erfahrung in der Gebaudeleittechnik (GLT — Sauter und KNX)
ist winschenswert




- Verantwortungsbewusstsein, Einsatzfreude, Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermégen
- Sehr selbstandige, organisierte und strukturierte Arbeitsweise

- Kundenorientierung, verbindliches Auftreten und Diskretion

- Eine wertschatzende und empathische Haltung im Umgang mit Mitmenschen

- Bereitschaft zu Fortbildungen (z.B. Aufzugswarter-Schulung)

B WIRBIETEN

- Einen krisensicheren unbefristeten Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

- Eine Vollzeitstelle, bei deren Besetzung Teilzeitwlinsche im Rahmen von Jobsharing nach
Moglichkeit berlcksichtigt werden

- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

- Fachliche Einarbeitung sowie hausinterne Fortbildungen

- Die Eingruppierung von Beschaftigten erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen bis
Entgeltgruppe 7 TV6D

- Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit

- Einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen im Jahr, daruber hinaus sind der 24.12. und der 31.12.
zusatzlich frei

- Eine vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersversorgung zur Absicherung firs Alter

- Leistungsorientierte Bezahlung, Jahressonderzahlung und vermogenswirksame Leistungen

- Verschiedene Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagement

- Gute Verkehrsanbindung sowie kostenfreie Parkmdglichkeiten

- Zuschuss zum Deutschlandticket Job

- Fahrradleasing

Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns fir eine familienfreundliche Arbeitswelt
ein.

Der Bezirk Mittelfranken fordert die berufliche Gleichstellung der Frauen und begri3t es, wenn sich
Frauen bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

B KONTAKT

Fir Ausklnfte steht Ihnen die Teamleitung, Herr Markus Hackenberg (Tel. 0911 6414-191) gerne
zur Verfligung.

Informationen Uber das Berufsbildungswerk finden Sie unter www.bbw-mittelfranken.de.
Allgemeine Informationen Uber den Bezirk Mittelfranken unter www.bezirk-mittelfranken.de.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesandt. Bitte
senden Sie daher keine Originale. Gerne kdnnen Bewerbungen auch per E-Mail eingereicht
werden.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 20.07.2025 unter dem Stichwort
,=Haustechnischer Dienst" an:

Berufshildungswerk Bezirk Mittelfranken
Horen - Sprache - Lernen
Personalstelle
Pommernstralte 25
90451 Niurnberg


https://bbw-mittelfranken.de/
https://www.bezirk-mittelfranken.de/

personalstelle.bbw-hsl@bezirk-mittelfranken.de



mailto:personalstelle.bbw-hsl@bezirk-mittelfranken.de

